


 
 

Паспорт программы развития  

МАДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №32» 

на 2021–2025 годы 

Наименование 

программы 

Программа развития МАДОУ «Центр развития ребенка – 

детский сад №32» на 2021 – 2025 г.г. 

Разработчики 

программы 

Рабочая группа в составе, утвержденном приказом заведующего  

МАДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №32» № __ от 

09.11.2020 г. 

Координаторы Захарова О.В., и.о.заведующего; 

Платонова Л.А., заместитель заведующего по АХЧ. 

Исполнители 

программы 

Работники МАДОУ «Центр развития ребенка – детский сад 

№32». 

Нормативно-

правовая и 

методическая 

база для 

разработки 

программы 

 Конвенция ООН о правах ребенка; 

 Конституция Российской Федерации; 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании» в Российской Федерации; 

 Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 года, 

утвержденная распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 

№ 996-р; 

 Концепция развития дополнительного образования детей в 

РФ, утвержденная распоряжением Правительства РФ от 

04.09.2014 № 1726-р;  

 Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.09.2020 г. №28 «Об утверждении 

санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно–

эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 Приказ Минобрнауки  России от 17.10.2013 г. № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования»; 

 Устав МАДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №32»; 

 Образовательная программа МАДОУ «Центр развития 

ребенка – детский сад №32». 

Срок 

реализации 

программы 

5 лет (с 2021 г. по 2025 г.). 

Основные 

этапы 

реализации 

программы  

Первый этап: разработка документов, направленных на 

методическое, кадровое и информационное развитие 

образовательной организации, проведение промежуточного 

мониторинга реализации программы. 

Второй этап: реализация мероприятий, направленных на 



 
 

достижение результатов программы, промежуточный 

мониторинг реализации мероприятий программы, коррекция 

программы. 

Третий этап: итоговый мониторинг реализации мероприятий 

программы, анализ динамики результатов, выявление проблем и 

путей их решения, определение перспектив дальнейшего 

развития. Подведение итогов и постановка новых стратегических 

задач развития. 

Цели 

программы  

Создать условия для повышения доступности качественного 

дошкольного образования, равных стартовых возможностей 

каждому ребенку дошкольного возраста. 

Задачи 

программы 

1. Обеспечение эффективного, результативного 

функционирования и постоянного роста профессиональной 

компетентности педагогического коллектива в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО. 

2. Оказание психолого-педагогической поддержки семьям 

воспитанников и повышение компетентности родителей в 

вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья 

детей. 

3. Внедрение современных педагогических технологий, в том 

числе информационно-коммуникационных. 

4. Расширение круга дополнительных образовательных услуг 

воспитанников. 

5. Совершенствование системы обеспечения безопасности 

участников образовательного процесса. 

6. Внедрение комплекса оздоровительно-образовательных 

мероприятий, направленных на сохранение и укрепление 

здоровья детей. 

7. Обогащение и усовершенствование развивающей предметно-

пространственной среды, способствующей формированию 

общей культуры, развитию физических, интеллектуальных и 

личностных качеств воспитанников. 

8. Совершенствование взаимодействия ДОУ с родителями 

воспитанников посредством организации совместной 

эффективной деятельности и их участия в образовательном 

процессе. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

программы 

 Обеспечение равных стартовых возможностей дошкольников. 

 Расширение спектра дополнительных образовательных услуг 

для детей и их родителей. 

 Высокий процент выпускников ДОУ, успешно прошедших 

адаптацию в первом классе школы. 

 Внедрение в педагогический процесс новых современных форм 

и технологий воспитания и обучения в соответствии с 



 
 

требованиями ФГОС ДО. 

 Построение современной комфортной развивающей 

предметно-пространственной среды и образовательного 

пространства в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

 Реализация инновационных образовательных технологий; 

участие коллектива учреждения в разработке и реализации 

проектов разного уровня. 

 Стабильность педагогического состава детского сада, 

обеспечение 100% укомплектованности штата.  

 Повышение уровня профессиональной компетентности 

педагогов детского сада.  

Порядок 

управления 

реализацией 

программы  

Текущее управление программой осуществляется 

администрацией детского сада.  

Механизмы 

реализации 

программы 

1. Выполнение требований ФГОС ДО. 

2. Повышение качества образовательных, здоровьеcберегающих 

и коррекционных услуг в учреждении с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей детей. 

3. Обеспечение доступности дошкольного образования, равных 

стартовых возможностей каждому ребенку дошкольного 

возраста. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

на 2021 – 2025 г.г. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

Мероприятия по модернизации образовательной деятельности 

1 Заключение договора с ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО 

ТО» с целью создания на базе детского сада базовой 

площадки  

2021 г. 

2 Реализация мероприятий по договору с ГОУ ДПО ТО 

«ИПК и ППРО ТО» в рамках работы базовой площадки 

с момента 

заключения 

договора 

постоянно 

3 Обеспечение методического сопровождения 

образовательного процессов в рамках ФГОС ДО, 

осуществления исследовательской и проектной 

деятельности педагогов  

постоянно 

4 Активное участие педагогов в методических 

мероприятиях и конкурсном движении различного 

уровня 

постоянно 

5 Заключение договоров о сотрудничестве с МАУК 

«Щекинский художественно-краеведческий музей», 

Щекинской городской детской библиотекой  

ежегодно, на        

1 сентября 

учебного года 

6 Разработка программы воспитания 2021 

Мероприятия по улучшению кадровых условий 

1 Анализ актуального состояния кадровой обстановки в 

учреждении 

2021 г. 

2 Определение перспективных направлений деятельности 

детского сада по повышению уровня профессионального 

мастерства педагогов 

2021 г. 

3 Разработка плана повышения квалификации педагогов 

на три года 

2021 г. 

4 Заключение договора с НОЧУ ОДПО «Актион-

МЦФЭР» на дополнительное образование педагогов 

ДОУ 

2021 г. 

5 Реализация мероприятий мотивирования и 

стимулирования инновационной и проектной 

деятельности педагогов, профилактики 

профессионального выгорания, стремления к 

повышению своей квалификации 

постоянно 

6 Выявление, обобщение и транслирование передового постоянно 



 
 

педагогического опыта на разных уровнях через 

конкурсы профессионального мастерства и 

методические мероприятия 

7 Создание условий для составления портфолио каждого 

педагога ДОУ 

постоянно 

8 Пересмотр содержания Правил внутреннего трудового 

распорядка, Коллективного договора детского сада 

Май 2021 г. 

9 Создание условий для организации платных 

образовательных услуг  

2022-2023 г. 

  

Мероприятия по модернизации материально-технических условий и 

развивающей предметно-пространственной среды 

1 Укрепление имеющейся материально-технической базы 

(приобретение нового современного оборудования, пособий, 

оргтехники и др.) за счет различных источников 

финансирования 

постоянно 

2 Обновление предметно-пространственной среды 

детского сада 

постоянно 

3 Проведение текущего и капитального ремонта 

отдельных помещений детского сада 

постоянно, по 

мере 

необходимости 

4 Совершенствование условий для реализации 

приоритетных направлений детского сада 

постоянно 

5 Оснащение групповых помещений компьютерной 

техникой 

2021 г. 

6 Создание условий для повышения финансовой 

грамотности детей 

2021 г. 

 

7 Реализация организационных мероприятий по 

энергосбережению и повышению энергетической 

эффективности 

2021-2023 

8 Анализ степени удовлетворенности родителей 

качеством образовательных услуг, предоставляемых 

детским садом, и повышение престижа дошкольного 

учреждения среди потенциальных потребителей 

образовательных услуг через официальный сайт 

детского сада 

ежегодно, в мае 

 
 


